
 

A Hegyközségek Nemzeti Tanácsa 

pályázatot ír ki 

 

szakmaközi igazgató 

 

vezető tisztség 

ellátására 
 

 

A tisztség betöltésének időtartama: határozatlan idejű három hónap próbaidővel 

 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő (40 óra/hét) 

 

A munkavégzés helye: Hegyközségek Nemzeti Tanácsa székhelye 

 

Munkabér és juttatások: megegyezés szerint 

 

Ellátandó feladatok: 

A Titkárság Szakmaközi ügyekért felelős részlegén foglalkoztatott munkavállalók szakmai 

vezetése és az ágazati stratégiában a szakmaközi ügyek körébe tartozó feladatok 

megvalósítása és végrehajtása a Tanácsülés, az Elnökség tagjaival, valamint a Titkárság többi 

szakterületének vezetőjével és munkatársaival együttműködésben. 

 

Ennek keretében:  

• előkészíti a Szakmaközi Bizottság és az Alapszabály szerint létrehozott szakmai 

bizottságok üléseit a bizottság elnökével egyetértésben; 

• előterjesztéseket készít az 1308/2013 EU rendelet szerinti piacszervezési 

intézkedésekre az Elnökség és a Tanácsülés számára, és előkészíti annak jogerőre 

emelkedésére szükséges uniós vagy nemzeti jogi aktusokat; 

• a piacszervezési intézkedések jogerőre emelkedését követően – egyeztetve az egyéb 

Titkársági szakterületek vezetőivel – gondoskodik a végrehajtásáról, valamint 

előkészíti a belső eljárásrendeket tartalmazó főtitkári utasításokat a Titkárság 

szakterületi vezetőivel; 

• végrehajtja a Tanácsülés és az Elnökség a Szakmaközi Bizottság és a szakterületéhez 

tartozó szakmai bizottságok szakmaközi ügyeket érintő határozatait; 

• a főtitkárral és a gazdasági és operatív ügyek viteléért felelős igazgatóval 

együttműködve kidolgozza a költségvetés és a zárszámadás szakmaközi ügyeit érintő 

tervezetét, és a szakterületéhez tartozó beszerzési és közbeszerzési eljárások szakmai 

dokumentációját; 

• a stratégiai és adatelemzési vezetővel koordinálja  

o a bortörvény által a HNT számára előírt adatszolgáltatási, adatelemzési 

feladatokat és gondoskodik annak belső és külső kommunikációját megalapozó 

dokumentumok előkészítéséről; 

o a közösségi és hazai ágazati támogatások és szabályozások stratégiai 

célkitűzéseivel kapcsolatos ágazati vélemény kialakítását; 

o az egyes ágazati támogatási és szabályozási jogszabályok szakmai 

véleményezését; 



• előkészíti a szakmaközi ügyekkel kapcsolatos belső és külső kommunikációs 

dokumentumokat; 

 

Pályázat feltételei: 

• felsőfokú végzettség; 

• anyanyelvi szintű magyar nyelvtudás, tárgyalóképes angol nyelvtudás; 

• büntetlen előélet (hatósági bizonyítvánnyal igazolva); 

• szakmaközi vagy érdekképviseleti szervezetben, mezőgazdasági ágazatirányításban, 

vagy szőlészeti-borászati vállalkozásnál szerzett legalább három éves tapasztalat 

vezetői vagy középvezetői pozícióban; 

• „B” kategóriás jogosítvány. 

 

 

Pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• angol mellett elsősorban az Európai Bizottság valamely hivatalos nyelvének 

tárgyalóképes szintű ismerete; 

• közgazdaság, vagy jog, vagy marketing területén szerzett felsőfokú szakmai 

végzettség, illetve szőlő-bor ágazathoz kapcsolódó felsőfokú tanulmányok 

• hegyközségi szervezetrendszer, valamint az EU-s és a nemzeti borszabályozás 

gyakorlati ismerete; 

• származás-, minőség és eredetvédelem területén szerzett hazai, illetve nemzetközi 

tapasztalat. 

 

Pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány vagy annak igénylését igazoló 

dokumentum; 

• iskolai végzettséget igazoló okiratok másolata; 

• részletes szakmai önéletrajz; 

• motivációs levél irányadó bérigény megjelölésével; 

• legfeljebb 3 oldalas munkaterv a pályázatban szereplő ellátandó feladatokról a magyar 

szőlő-bor ágazat helyzetének ismeretében 

 

Munkavállalás egyéb aspektusai: 

 

A szakmaközi igazgató munkáltatója a Hegyközségek Nemzeti Tanácsa. A munkáltatói 

jogokat a HNT főtitkára gyakorolja, munkáját vele együttműködésben végzi. Kinevezéséhez 

és felmentéséhez a HNT Elnökségének döntése szükséges.  

Szakmai munkájának irányvonalait és feladatait első sorban a szakmaközi ügyekért felelős 

alelnök, továbbá a HNT elnöke, a szőlészeti és a borászati szekció elnökei, a szakmai 

bizottságok elnökei és az Elnökség által megbízott személyek határozzák meg. Munkájáról a 

HNT Elnökségének tartozik beszámolási kötelezettséggel. 

 

Pályázat benyújtásának határideje: 2023. augusztus 22. (munkaidő vége) 

 

A pályázati kiírással kapcsolatban további információ a +36 1 413 75 27 telefonszámon, 

illetve a hnt@hnt.hu email címen kérhető. 

 

A pályázat benyújtásának módja: 

• Postai úton vagy személyesen: Hegyközségek Nemzeti Tanácsa 1119 Budapest, 

Fehérvári út 84/A. A borítékon kérjük feltüntetni: „szakmaközi igazgatói pályázat”; 

mailto:hnt@hnt.hu


 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

• a beérkezett pályázatok kiírásnak történő megfelelőségét a HNT Etikai Jelölő- és 

Szavazatszámláló Bizottsága ellenőrzi és javaslatot tesz az Elnökségnek a pályázók 

sorrendjéről; 

• A személyi döntést a HNT Elnöksége hozza meg zárt ülésen:  

o Első körben a személyesen meghallgatott pályázók szakmai alkalmasságáról 

döntenek a HNT Elnöksége által kijelölt tagok.  

o  HNT Elnöksége az így kiválasztott jelölte(ke)t második körös személyes 

meghallgatásra hívja. A HNT Elnöksége a meghallgatást követően választhatja 

meg a szakmaközi igazgató személyét zárt ülésén. 

o A HNT Elnöksége a jelöltek személyes meghallgatása során részükre helyben 

elkészítendő versenyfeladatot adhat, melynek elvégzéséhez szükséges tárgyi 

eszközöket a HNT biztosítja. 

o A meghallgatás időpontjáról és helyszínéről legalább 2 munkanappal korábban 

tájékoztatást ad a HNT. 

 

A pályázati kiírás közzétételének helyei: 

HNT honlapja www.hnt.hu 

Hegyközségek Nemzeti Tanácsa székhelyén kifüggesztve; 

http://www.hnt.hu/

